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   Воспитательная модель дошкольного образования «Дари добро» основана 

на воплощении национального воспитательного идеала, который 

понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке. 

1. Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде1. 

2. Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности - 

это нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, 

передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской 

гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, 

укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, 

самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии 

многонационального народа России2. 

3. Программа воспитания предусматривает приобщение детей к 

традиционным ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права 

и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

                                                   
1 Пункт 2 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЭ «Об образовании в Российской 

Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, ст. 7598; 2020, № 31, ст. 5063). 
2 Пункт 4 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 

(Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, № 46, ст. 7977). 
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взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России3 

4. Вся система ценностей российского народа находит отражение в 

содержании воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными 

особенностями детей. 

5. Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

6. Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-

нравственного направления воспитания 

7. Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                   
3 Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 

(Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, № 46, ст. 7977). 
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ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ 

 

«А в чём самая большая цель жизни? 

 Я думаю: увеличивать добро в окружающем нас. А добро - это, прежде 

всего счастье всех людей. Оно слагается из многого, и каждый раз жизнь 

ставит перед человеком задачу, которую нужно уметь решать. Можно и в 

мелочи сделать добро человеку, можно и о крупном думать, но мелочь и 

крупное нельзя разделять. Добро начинается с мелочей, зарождается в 

детстве и в близком окружении…» Д.С. Лихачев 

       Современная система дошкольного образования характеризуется целевой 

направленностью на гармоничное развитие ребенка. В концепции 

модернизации российского образования до 2025 года      определена главная 

цель модернизации – достижение нового современного  качества  

образования. Целевые                      ориентиры модели образования, в том числе 

дошкольного, отвечающей современным задачам страны, нормативно заданы 

в ФЗ РФ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральном  

государственном образовательном стандарте дошкольного образования.  

       Глубокие социально-политические, идеологические и духовные изменения 

российского общества нашли отражекие и в формировании личности 

дошкольника: Федеральный закон от 31 июля 2020 г. N 304-ФЗ "О внесении 

изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 

по вопросам воспитания обучающихся" указывает, что воспитание - 

деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде" 

       Мы растим новое поколение российских граждан. Пройдет время, и они 

начнут на различных уровнях управлять общественными и 

государственными процессами, открывать новые горизонты в науке, технике, 

искусстве. Но будут ли они физически и духовно подготовленными к такой 
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деятельности? Это зависит от нас, взрослых, от того, насколько мы сможем 

сформировать у них духовно – нравственные принципы и стабильный 

интерес к здоровому образу жизни. 

Современные дети живут и развиваются в совершенно иных 

социокультурных условиях, чем их ровесники 25 – 30 лет назад. 

Чрезвычайная занятость родителей, разрыв поколений, изолированность 

ребёнка в семье, отсутствие «дворовой» социализации и другие тенденции 

негативно отражаются на социализации современных детей.  Нарастание 

негативных тенденций в подростковой среде выдвигают  на  первый  план 

задачу социализации детей, начиная с дошкольного детства.  

       Стремительные политические, социально-экономические изменения, 

происходящие сегодня в обществе, создали условия для частичной подмены 

духовно-нравственных ценностей материальным благополучием. 

Формировать гуманные представления у детей с помощью замечаний, 

наставлений и порицаний невозможно. Важно воспитывать у детей 

способность видеть, понимать и разделять огорчения и радости другого. 

Социальные психологи утверждают, что в современном мире ребенку 

предстоит во многом самостоятельно определять стратегию поведения в той 

или иной ситуации, даже в младшем возрасте. Поэтому эффективная 

социализация, то есть приобщение к общепринятым нормам, правилам и 

ценностям существующим в обществе, - одно из главных условий жизни 

ребенка в обществе и личной готовности его к школе. 

       Дошкольное детство – важный этап социализации ребенка. Именно в 

эти годы ребенок накапливает представления об особенностях 

взаимоотношения с окружающими людьми, миром природы, начинает 

получать представления о гуманном поведении людей в обществе, 

оказании помощи и поддержки тем, кто в ней нуждается. Анализ проблем 

социально-личностного воспитания детей дошкольного возраста, 

определил ряд противоречий: 

- потребность современного общества в личности, способной строить 

отношения с разными социальными группами людей, природным 

окружением на основе принципов гуманности, милосердия, и 

недостаточным использованием потенциала дошкольного   

образовательного учреждения в рамках поставленной задачи;                  

- необходимость интенсифицировать процессы сочувствия, 

сопереживания, милосердия в новых формах детской деятельности и 

отсутствием конкретной парциальной программы работы с детьми 
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дошкольного возраста в данном направлении. 

       Задача может быть решена при одновременной реализации таких 

условий, как создание благоприятной социокультурной развивающей среды, 

гибкое сочетание разных форм и методов работы с детьми с учетом их 

возможностей и особенностей развития, тесное сотрудничество педагогов 

группы, специалистов, родителей. 

       Коллектив МАДОУ «ЦРР-д/с № 2» начал искать новые современные 

формы организации работы с детьми, инновационные педагогические 

технологии, которые оптимально соответствуют поставленной цели развития 

личности ребенка. Возникло много вопросов: – Как воспитать у дошкольника 

духовно-нравственные качества? – Как научить детей ориентироваться в 

социуме, жить среди людей и по возможности помогать им? –Что можем 

сделать мы, педагоги, в условиях детского сада? Одной из современных 

технологий, заинтересовавших нас,  стала  технология успешной 

социализации детей  «Дети – волонтеры».  

       В настоящее время большое значение в социальном обществе уделяется 

добровольческому труду. Институт волонтерства широко распространен во 

многих странах. Причем труд добровольцев с каждым годом становится все 

более значимым в городах России. Волонтёрская деятельность — это 

широкий круг деятельности, включая традиционные формы взаимопомощи и 

самопомощи, официальное предоставление услуг и другие формы 

гражданского участия, которая осуществляется добровольно на благо 

широкой общественности без расчета на денежное вознаграждение. 

       Значение труда как фактора развития личности ребенка нашло отражение 

в истории отечественной педагогики: труды В.А. Сухомлинского, П.П. 

Блонского, А.С. Макаренко. Немаловажное значение имеют исследования 

Я.З. Неверович, Т.А. Марковой, показавшие, что основным мотивом, 

побуждающим детей к трудовой деятельности, является их желание помогать 

взрослым.  И.А. Княжева в своей диссертации «Педагогические условия 

воспитания и развития милосердия у детей старшего дошкольного возраста» 

рассматривает милосердие как умение пожалеть несправедливо обиженного, 

слабого, маленького, больного; бескорыстно помочь нуждающимся без 

напоминания и подсказки; уметь отказаться от чего-то значимого, 

интересного для себя ради других. 

       Актуальность организации детского волонтерского движения 
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несомненна и привлекает внимание всё больше педагогов. Своим примером 

волонтёры указывают правильный путь, доказывают, что будущее за 

физически здоровыми, духовно-нравственными людьми с активной 

жизненной позицией и творческим потенциалом, способными к 

самосовершенствованию, гармоничному взаимодействию с другими людьми, 

способными прийти на помощь. Ведущая педагогическая идея в организации 

волонтерского движения в ДОУ способствует позитивной социализации 

дошкольников через активную деятельность, где они выступают 

инициаторами и организаторами позитивных изменений в своем дошкольном 

учреждении и ближайшем социальном окружении и выявлению результатов, 

на основе которых будет расти у детей самоуважение к себе. 

       Исходя из этого, актуальным является вопрос о создании волонтерского 

движения в детском саду, как социальном институте, который должен 

готовить к жизни. Волонтерство - это синоним слова «доброволец». Поэтому 

волонтерство - прежде всего инициатива. У детей начинает формироваться 

активная жизненная позиция, умение ориентировать в социуме, жить среди 

людей и по возможности помогать им. В результате своего труда ребенок 

получает не материальную плату, а «плату» в качестве внутреннего 

удовлетворения, что намного ценнее. 

       Для волонтера важны такие качества как трудолюбие, 

доброжелательность к окружающим людям, забота и бережное отношение к 

природе, отзывчивость и милосердие. Основным мотивом, побуждающим 

детей к трудовой деятельности, является их желание помочь взрослым. 

Волонтерство в дошкольном учреждении способствует развитию у детей 

милосердия, как умения пожалеть слабого, маленького, больного; 

бескорыстно помочь нуждающимся без напоминания и подсказки; отказаться 

от чего-то значимого, интересного для себя. 

       Волонтёрское движение уже показало свою жизнеспособность и 

эффективность, как активная форма общения, при которой ребенок 

становится инициативным и самостоятельным в выборе способов проявления 

своих интересов. А в основе волонтерского движения стоят принципы: 

«хочешь почувствовать себя человеком – помоги другому», «сам захотел, и 

сам выбрал что делать». Работа волонтера сплачивает людей в единственном 

стремлении – стремлении делать добро.  

Понимая всю важность процесса социализации детей дошкольного 

возраста, мы решили  расширить деятельность в этом направлении и 

приступить к созданию и реализации воспитательной модели дошкольного 
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образования, адаптированной к условиям региона, основанной  на 

современной педагогической технологии эффективной социализации ребенка 

в дошкольной образовательной организации «Дети-волонтеры», автором 

которой является старший научный сотрудник института социологии РАН 

Гришаева Н.П. В пособии представлена воспитательная модель дошкольного 

образования «Дари добро» приобщения детей к гражданскому соучастию, 

направленная на обогащение социально- коммуникативного развития детей 

старшего дошкольного возраста (далее - Модель). Данная Модель 

разработана с учетом требований ФГОС, а также других нормативно-

правовых документов, регламентирующих деятельность дошкольной 

образовательной организации. 

        Цели  

1. Личностное развитие каждого ребёнка с учётом его индивидуальности 

и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

2. Формирование первоначальных представлений о традиционных 

ценностях российского народа, социально приемлемых нормах и 

правилах поведения; 

3. Формирование ценностного отношения к окружающему миру 

(природному и социокультурному), другим людям, самому себе; 

4. Становление первичного опыта деятельности и поведения в 

соответствии с традиционными ценностями, принятыми в обществе 

нормами и правилами - с опорой на  современную педагогическую 

технологию успешной социализации детей  «Дети-волонтеры», 

объединившую воедино  активных, творческих педагогов, 

заинтересованных родителей и детей  дошкольного возраста для 

участия в добровольных, социально важных акциях и мероприятиях 

       Задачи  

1. Содействовать развитию личности, основанному на принятых в 

обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом, 

прибщая к  к волонтерской деятельности, как форме гражданского 

соучастия, реальной помощи и поддержки тех, кто в ней нуждается, 

формирование у воспитанников высокого патриотического сознания; 

2. Способствовать становлению нравственности, основанной на 

духовных отечественных традициях, внутренней установке личности 

поступать согласно своей совести; 
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3. Создавать условия для развития и реализации личностного потенциала 

ребёнка, его готовности к творческому самовыражению и 

саморазвитию, самовоспитанию; 

4. Осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка 

посредством проектирования и принятия уклада, воспитывающей 

среды, создания воспитывающих общностей. 

 

Основная идея воспитательной модели дошкольного образования                 

«Дари добро»: 

       Ведущая педагогическая идея заключается в организации волонтерского 

движения в ДОУ как активной формы общения в детской среде,  

способствующей ранней позитивной социализации дошкольника через 

активную деятельность, где они выступают инициаторами и организаторами 

позитивных изменений в своем дошкольном учреждении и ближайшем 

социальном окружении и выявлению результатов, на основе которых будет 

расти у детей самоуважение к себе. 

       Концепция                                                                                                                 

Процесс социализации личности происходит под воздействием комплекса 

различных факторов. К числу таких факторов, в первую очередь, относятся 

люди, в непосредственном взаимодействии с которыми протекает жизнь 

человека. Существенное влияние на становление и развитие личности, как 

субъекта познания и общения, оказывают родители, другие взрослые, а 

также сверстники. Важную роль в процессе социализации играет 

взаимодействие человека с социальными институтами и организациями, как 

специально созданными, так и реализующими социализирующую функцию 

параллельно со своими основными функциями. Здесь происходит 

нарастающее накопление ребенком соответствующих знаний и опыта 

социально одобряемого поведения, а также опыта имитации такого 

поведения и конфликтного или бесконфликтного избегания выполнения 

социальных норм.  Поэтому столь важна организация психолого-

педагогических условий, в которых ребенок входит в социальные 

отношения, где происходит усвоение социальных ценностей и нравственных 

качеств личности для воспитания будущей активной гражданской позиции 

подрастающего поколения. Включение в образовательную деятельность с 

детьми дошкольного возраста педагогической технологии «Дети-

волонтеры» значительно расширит сферы их социального общения, будет 

способствовать усвоению социальных ценностей и нравственных качеств 

личности, формированию позитивной социализации детей дошкольного 
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возраста. 

Инновационня воспитательная модель строится на следующих 

подходах: 

• деятельностный подход осуществляется в процессе организации 

различных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, 

познавательно-исследовательской, продуктивной. 

• личностно-ориентированный подход – это такое обучение, которое во 

главу угла ставит самобытность ребенка, его самоценность, 

субъективность процесса обучения, т.е. опора на опыт ребенка, 

субъектно-субъектные отношения.  

• индивидуальный  подход – это учет индивидуальных особенностей 

детей   группы в образовательном процессе. 

• дифференцированный подход – в образовательном процессе 

предусмотрена возможность объединения детей по особенностям 

развития, по интересам, по выбору. 

 

В основу инновационнойвоспитательной  модели  в целях создания 

развивающего образовательного пространства положены следующие 

принципы: 

• принцип создания ситуации успеха; 

• принцип добровольности; 

• принцип учета интересов, возрастных и психологических особенностей 

детей; 

• принцип толерантности; 

• развитие и самореализация; 

• принцип партнерства и сотрудничества; 

• правовое равенство. 

 

Нормативно-правовое обеспечение . 

 

- Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. 

№ 273-ФЗ; 

- Закон «Об образовании в Краснодарском крае» от 16.07.2013 г. № 

2770-КЗ; 

- Федеральный государственнный образовательный стандарт 

дошкольного образования, утвержденный приказом Минобрнауки 

Российской федерации от 17.10.2013 г. № 1155; 

- Закон РФ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 
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образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся» от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ 

- Конвенция о правах ребенка (1989 г.); 

- Конституция Российской Федерации ; 

- Гражданский кодекс Российской Федерации ; 

- Концепция содействия развитию благотворительной 

деятельности и                      добровольчества в Российской 

Федерации. (одобрена распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 30 июля 2009 г.) ; 

- Федеральный закон от 28 июня 1995 г. «О 

государственной поддержке молодежных и детских 

общественных объединений»; 

 

Направления воспитания. 

 

Патриотическое направление воспитания. 

1. Цель патриотического направления воспитания - содействовать 

формированию у ребёнка личностной позиции наследника традиций и 

культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного 

за будущее своей страны. 

2. Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического 

направления воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка 

вследствие воспитания у него нравственных качеств, интереса, чувства 

любви и уважения к своей стране - России, своему краю, малой родине, 

своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

3. Патриотическое направление воспитания базируется на идее 

патриотизма как нравственного чувства, которое вырастает из 

культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и её 

уклада, народных и семейных традиций. 

4. Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за 

наследие своих предков (предполагает приобщение детей к истории, 

культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, 
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стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это 

наследие (предполагает развитие у детей готовности преодолевать 

трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя 

и творца», устремленного в будущее, уверенного в благополучии и 

процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные 

дела, направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, 

опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего 

населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

Духовно-нравственное направление воспитания. 

         Цель духовно-нравственного направления воспитания - 

формирование способности к духовному развитию, нравственному 

самосовершенствованию, индивидуально-ответственному поведению. 

1. Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно- 

нравственного направления воспитания. 

2. Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно- 

смысловой сферы дошкольников на основе творческого 

взаимодействия в детско- взрослой общности, содержанием которого 

является освоение социокультурного опыта в его культурно-

историческом и личностном аспектах. 

Социальное направление воспитания. 

         Цель социального направления воспитания - формирование 

ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитие 

дружелюбия, умения находить общий язык с другими людьми. 

1. Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

2. В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать 

сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои 

поступки, действовать в интересах других людей. Формирование 

ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному окружению 

невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в 

котором проявляется личная социальная инициатива ребёнка в детско- 

взрослых и детских общностях. 
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         Важной составляющей социального воспитания является освоение 

ребёнком моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств 

и идеалов, способности жить в соответствии с моральными принципами и 

нормами и воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей 

основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - уважение к 

человеку, к законам человеческого общества. Конкретные представления о 

культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений, формированием навыка 

культурного поведения. 

Целевые ориентиры воспитания. 

 

         Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления 

личности и развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты 

представлены в виде целевых ориентиров как обобщенные «портреты» 

ребёнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

         В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной 

работы не осуществляется, так как целевые ориентиры основной 

образовательной программы дошкольного образования не подлежат 

непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики 

(мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с 

реальными достижениями детей. 

Направление 

воспитания 

 

Ценности 

               

              Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина,  

природа 

Проявляющий привязанность к 

близким людям, бережное 

отношение к живому 

Духовно- нравственное Жизнь, 

милосердие, 

 добро 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». Проявляющий 

сочувствие, доброту. 
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Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в 

случае неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с 

ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Способный к самостоятельным 

(свободным) активным действиям в 

общении. 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения 

программы. 

Направления 

воспитания 

 

       Ценности 

 

              Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина,  

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям. 

Духовно- нравственное Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра 

и зла, принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к 

чужому горю, проявлять заботу; 

Самостоятельно различающий основные 

отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях морального 

выбора. 
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Социальное Человек, 

 семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе 

общих интересов и дел. 

 

СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ 

Уклад образовательной организации 

Уклад – общественный договор участников образовательных 

отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, 

содержащий традиции региона и ДОО, задающий культуру поведения 

сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, 

деятельности и социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации 

распорядка дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни 

ДОО. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые 

разделяются всеми участниками образовательных отношений 

(воспитанниками, родителями, педагогами и другими сотрудниками 

ДОО). 

 

Воспитывающая среда ДОО 

Воспитывающая среда – это особая форма организации 

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, 

духовно- нравственными и социокультурными ценностями, образцами и 

практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды 

являются ее насыщенность и структурированность. 
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Общности (сообщества) ДОО 

     Профессиональная общность – это устойчивая система связей и 

отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, 

реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники общности должны 

разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. 

      Воспитатель, а также другие сотрудники должны:быть примером в 

формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, 

норм общения и поведения; 6  мотивировать детей к общению друг с 

другом, поощрять даже самые незначительные стремления к общению и 

взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную 

направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить 

проявлять чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, 

беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться 

в общество сверстников (организованность, общительность, 

отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят;  воспитывать в детях 

чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников 

ДОО и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают 

не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и 

уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по 

воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка 

сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно 

выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для 

его оптимального и полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг 

другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие 
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общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается 

к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем 

эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее 

участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать 

своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно 

приобретает способы общественного поведения, под руководством 

воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, 

заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к 

группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает 

понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки 

поведения, качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка 

с другими людьми и его успешность в том или ином сообществе. 

Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 7 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать 

как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим 

поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В детском саду должна быть обеспечена возможность 

взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими детьми. 

Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для 

всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими 

– это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 

подражания, а также пространство для воспитания заботы и 

ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в 

разновозрастной группе обладает большим воспитательным потенциалом 

для инклюзивного образования. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая 

составляющая уклада. 
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Культура поведения взрослых в детском саду направлена на 

создание воспитывающей среды как условия решения возрастных задач 

воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный настрой 

группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной 

жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной 

этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует 

родителей и детей первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них 

ответственность за поведение детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение 

голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с 

детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку 

и в то же время не торопиться с выводами о поведении и способностях 

воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в 

отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к 

воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в 

которой человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, 

которое среда оказывает на идеи и поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-

содержательной основе Программы воспитания. 
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Социокультурный контекст воспитания является вариативной 

составляющей воспитательной программы. Он учитывает 

этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности

 и направлен на формирование ресурсов воспитательной 

программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение 

социального партнерства образовательной организации. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 

общественности как субъекта образовательных отношений в Программе 

воспитания. 

Деятельности и культурные практики в ДОО 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности 

дошкольника, обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации 

цели воспитания могут выступать следующие основные виды 

деятельности и культурные практики: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в 

которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой 

деятельности, способы ее реализации совместно с родителями, 

воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым 

ребенком инструментального и ценностного содержаний, полученных от 

взрослого, и способов их реализации в различных видах деятельности 

через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои 

базовые устремления: любознательность, общительность, опыт 

деятельности на основе усвоенных ценностей). 

Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе 

освоения детьми дошкольного возраста всех образовательных областей, 

обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которого является 

объединение воспитания и обучения в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 

принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества: 
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 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с 

направлениями воспитательной работы. Предложенные направления не 

заменяют и не дополняют собой деятельность по пяти образовательным 

областям, а фокусируют процесс усвоения ребенком базовых ценностей в 

целостном образовательном процессе. На их основе определяются 

региональный и муниципальный компоненты. 

 

Патриотическое направление воспитания 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического 

направления воспитания. Патриотизм – это воспитание в ребенке 

нравственных качеств, чувства любви, интереса к своей стране – России, 

своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом 

(гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения 

принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма 

как нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого 

бытия, особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных 

традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой 

самого понятия 

«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные 

компоненты: 

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, 

своего края, духовных и культурных традиций и достижений 

многонационального народа России; 

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – 

России, уважением к своему народу, народу России в целом; 

 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания 

ответственности за настоящее и будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 
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культурному наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и 

чувства собственного достоинства как представителя своего народа; 

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, 

своим соотечественникам и согражданам, представителям всех народов 

России, к ровесникам, родителям, соседям, старшим, другим людям вне 

зависимости от их этнической принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, 

понимания единства природы и людей и бережного ответственного 

отношения к природе. 

При реализации указанных задач воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы: 

 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России 

и своего народа; 

 организации коллективных творческих проектов, направленных на 

приобщение детей к российским общенациональным традициям; 

 формировании правильного и безопасного поведения в природе, 

осознанного отношения к растениям, животным, к последствиям 

хозяйственной деятельности человека. 

Социальное направление воспитания 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и 

его значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать 

все многообразие социальных отношений и социальных ролей. Он учится 

действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за 

свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. Формирование 

правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному 

окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 

процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная 

инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. Важным 

аспектом является формирование у дошкольника представления о мире 

профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе 

положительной установки к обучению в школе как важному шагу 

взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника 
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заключается в формировании ценностного отношения детей к семье, 

другому человеку, развитии дружелюбия, создания условий для 

реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного 

образа семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, 

образами дружбы в фольклоре и детской литературе, примерами 

сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности 

(на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ 

поступков самих детей в группе в различных ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования 

в обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, 

ответственности, сотрудничества, умения договариваться, умения 

соблюдать правила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другого как 

проявление личностной зрелости и преодоление детского эгоизма. 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить 

свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы: 

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), 

игры с правилами, традиционные народные игры и пр.; 

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

- учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных 

видах деятельности; 

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

 создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

Познавательное направление воспитания 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – 

формирование ценности познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной 

картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной 

инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику 
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знаний; 

3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, 

интернет-источники, дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, 

сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации 

походов и экскурсий, просмотра доступных для восприятия ребенка 

познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 

проектной и исследовательской деятельности детей совместно со 

взрослыми; 

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 

включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на 

детскую аудиторию; различного типа конструкторы и наборы для 

экспериментирования. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать 

навыки здорового образа жизни, где безопасность жизнедеятельности 

лежит в основе всего. Физическое развитие и освоение ребенком своего 

тела происходит в виде любой двигательной активности: выполнение 

бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, 

спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

 обеспечение построения образовательного процесса физического 

воспитания детей (совместной и самостоятельной деятельности) на 

основе здоровье формирующих и здоровье сберегающих технологий, и 

обеспечение условий для гармоничного физического и эстетического 

развития ребенка; 

 закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий 

внешней среды; 

 укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных 

способностей, обучение двигательным навыкам и умениям; 

 формирование элементарных представлений в области физической 

культуры, здоровья и безопасного образа жизни; 

 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима 

дня; 

 воспитание экологической культуры, обучение безопасности 
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жизнедеятельности. Направления деятельности воспитателя: 

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных 

народных игр, дворовых игр на территории детского сада; 

 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

 введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков 

является важной частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель 

должен формировать у дошкольников понимание того, что чистота лица и 

тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью 

человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что 

они должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в 

ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет 

одну из ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических 

процедур с определенной периодичностью, ребенок вводит их в свое 

бытовое пространство, и постепенно они становятся для него привычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО 

должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных 

направлениях воспитательной работы: 

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

 формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и 

чистоте тела; 

 формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков 

должна вестись в тесном контакте с семьей. 

Трудовое направление воспитания 

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно 

должен принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые 

он выполняет в детском саду и в семье, должны стать повседневными. 

Только при этом условии труд оказывает на детей определенное 

воспитательное воздействие и подготавливает их к осознанию его 

нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в 

формировании ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а 
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также в приобщении ребенка к труду. Можно выделить основные задачи 

трудового воспитания. 

1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и 

воспитание положительного отношения к их труду, познание явлений и 

свойств, связанных с преобразованием материалов и природной среды, 

которое является следствием трудовой деятельности взрослых и труда 

самих детей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности 

детей, воспитание навыков организации своей работы, формирование 

элементарных навыков планирования. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному 

дошкольнику напряжению физических, умственных и нравственных сил 

для решения трудовой задачи). 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить 

свое внимание на нескольких направлениях воспитательной работы: 

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной 

жизни, использовать его возможности для нравственного воспитания 

дошкольников; 

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и 

старания родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта 

непременно сопряжена с трудолюбием; 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы 

они почувствовали ответственность за свои действия; 

 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей 

соответствующее настроение, формировать стремление к полезной 

деятельности; 

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных 

мотивов труда, желанием приносить пользу людям. 

 

Этико-эстетическое направление воспитания 

Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет 

глубоко социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к 

законам человеческого общества. Культура отношений является делом не 

столько личным, сколько общественным. Конкретные представления о 

культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 
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1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, 

ее влиянии на внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и 

понимания произведений искусства, явлений жизни, отношений между 

людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и 

культуре родной страны и других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к 

окружающей ребенка действительности; 

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя 

прекрасным, создавать его. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель 

ДОО должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных 

направлениях воспитательной работы: 

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с 

их делами, интересами, удобствами; 

 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в 

общительности, этикет вежливости, предупредительности, 

сдержанности, умении вести себя в общественных местах; 

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и 

отчеству; не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить 

четко, разборчиво, владеть голосом; 

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение 

обращаться с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; 

умение подготовиться к предстоящей деятельности, четко и 

последовательно выполнять и заканчивать ее, после завершения привести 

в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести в 

порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного 

отношения к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение 

чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на 

становление нравственной и духовной составляющей внутреннего мира 

ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию 

предполагают следующее: 

 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности 

самих детей с воспитательной работой через развитие восприятия, 
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образных представлений, воображения и творчества; 

 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое 

включение их произведений в жизнь ДОО; 

 организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей 

среды и др.; 

 формирование чувства прекрасного на основе восприятия 

художественного слова на русском и родном языке; 

 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми 

по разным направлениям эстетического воспитания. 

 

Особенности реализации воспитательного процесса 

В соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 No273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» дошкольное образование 

направлено на формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 

эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок 

учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей 

дошкольного возраста. 

Воспитание осуществляется на основе интериоризации (способности 

оперировать образами предметов, которые в данный момент отсутствуют 

в поле зрения) ценностей и смыслов, путем их усвоения, а также путем 

проявления инициативы детей, связанной с реализацией этих ценностей. 

Основой организации воспитательного процесса в дошкольном 

возрасте и его психологического обеспечения являются представления об 

особенностях конкретного возраста и тех психологических механизмах, 

которые лежат в основе формирования личности на разных возрастных 

этапах дошкольного детства. Результаты достижения по целевым 

ориентирам программы воспитания не подлежат непосредственной 

оценке, в том числе в виде педагогической диагностики, и не являются 

основанием для их формального сравнения с реальными достижениями 

детей. 

Они являются основой для самодиагностики педагогической деятельности в   

МАДОУ «ЦРР – д/с № 2», включает в себя общеразвивающие группы и 

группы компенсирующей направленности. Положительное влияние на 

организацию воспитательного процесса в ДОУ оказывает историческое и 

культурное наследие города Славянска-на-Кубани  и Краснодарского края в 

целом 
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Основной целью педагогической работы ДОУ является формирование 

общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа 

жизни, развития их социальных, эстетических, интеллектуальных, 

физических качеств, инициативности, самостоятельности и 

ответственности ребенка, формирования предпосылок учебной 

деятельности.  

    В реализации воспитательного потенциала образовательной 

деятельности педагогам важно ориентироваться на целевые приоритеты, 

связанные с возрастными особенностями их воспитанников: 

- установление доверительных отношений между педагогом и 

воспитанниками, способствующих позитивному восприятию детьми 

требований и просьб педагога, привлечению их внимания к обсуждаемой 

на занятии информации, активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение дошкольников соблюдать в детском саду 

общепринятые   нормы поведения, правила общения со старшими 

(педагогами)   и   сверстниками (дошкольниками), принципы дисциплины 

и самоорганизации; 

- привлечение внимания дошкольников к лексической теме, организация 

их работы с получаемой на занятии социально значимой информацией 

- инициирование ее обсуждения, высказывания детьми своего мнения по 

ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

- использование воспитательных возможностей содержания обучения 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности,   через   

подбор   соответствующих   текстов   для чтения, проблемных ситуаций 

для обсуждения с воспитанниками; 

- применение на занятии интерактивных форм работы с детьми: 

- интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

дошкольников (+ развивающие задания на интерактивной доске); 

- дидактического театра, где полученные на занятии знания 

обыгрываются в театральных постановках; 

- дискуссий, которые дают дошкольникам возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; 

- групповой работы или работы в парах, которые учат дошкольников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

- включение в занятия игровых ситуаций, которые помогают 

поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию 

позитивных межличностных отношений в группе; 
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- организация шефства над другими детьми, дающего дошкольникам 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка   исследовательской   деятельности   

дошкольников   в рамках    реализации    ими    индивидуальных     и     

групповых     исследовательских проектов. 

Целевые ориентиры следует   рассматривать   как   возрастные   

характеристики возможных достижений ребенка, которые коррелируют 

(одна величина, изменяясь, меняет другую величину) с портретом 

выпускника образовательной организации, осуществляющей 

образовательный процесс на уровне дошкольного образования и с 

базовыми духовно - нравственными ценностями. Целевые ориентиры   

являются основными направляющими векторами для разработчиков 

основной образовательной программы воспитания. 

Воспитательный процесс в МАДОУ «ЦРР-д/с № 2» организуется в 

развивающей предметно- пространственной среде, которая образуется 

совокупностью природных, предметных, социальных условий и 

пространством собственного «Я» ребенка. Среда обогащается за счет не 

только количественного накопления, но и через улучшение 

качественных параметров: эстетичности, гигиеничности, комфортности, 

функциональной надежности и безопасности, открытости. 

Приоритетным в воспитательном процессе МАДОУ является 

нравственно - патриотическое и физическое воспитание и развитие 

дошкольников. 

Нравственно-этическое воспитание - это усвоение детьми   норм   и   

ценностей, принятых в обществе, воспитание положительных, так и 

отрицательных примеров поведения. Воспитательно - образовательная 

работа по патриотическому воспитанию направлена на формирование у 

детей образа героя, защитника своего государства; на привитие любви к 

Отечеству, родному краю, родному городу, своему детскому саду, своей 

семье; на воспитание чувства гордости за историю становления страны и 

потребности защищать Родину. ( Опыт работы МАДОУ «РРР-д/с № 2» по 

данному напрвлению с использованием педагогической технологии 

«Дети –волонтеры» размещен на сайте ДОУ в разделе «Инновационная 

деятельность») 

Успех этих направлений зависит от правильной организации 

режима дня, двигательного, санитарно-гигиенического режимов, всех 

форм работы с детьми и других факторов.  

Значительное внимание в воспитании   детей   уделяется   труду,   как   
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части нравственного становления. Воспитательная деятельность 

направлена на формирование эмоциональной готовности к труду, 

элементарных умений и навыков в различных видах труда, интереса к 

миру труда взрослых людей. Важным аспектом является 

индивидуальный и дифференцированный подходы к детской личности 

(учет интересов, предпочтений, способностей, усвоенных умений, 

личностных симпатий при постановке трудовых заданий, объединении 

детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивация детского труда. 

Экологическое воспитание в детском саду подразумевает воспитание 

осознанно - правильного отношения к явлениям, к объектам живой и 

неживой природы. Такое отношение к природе формируется у ребенка в 

ходе систематических занятий с использованием различных методов и 

приемов, а также современных педагогических технологий, таких как 

технология проектной деятельности, технология проблемного обучения, 

квест-технология, ИКТ. 

Процесс   ознакомления   детей   с   социальной    действительностью    

сложен, противоречив и носит комплексный характер: задачи развития 

интеллекта, чувств, нравственных основ личности, решаются во 

взаимосвязи, и отделить одни от других невозможно. Однако, сама по 

себе социальная действительность не является средством воспитания 

детей. Таковым она становится в том случае, когда субъекты, объекты, 

факты, события, с которыми встречается ребенок, доступны, понятны, 

личностно значимы для него. Поэтому важной педагогической задачей 

является анализ и отбор того содержания из социального окружения, 

которое несет в себе развивающий потенциал и может стать средством 

приобщения ребенка к социальному миру. 

В перечне особенностей организации воспитательного процесса в 

образовательной организации, осуществляющей образовательный 

процесс на уровне дошкольного образования, выступающих в качестве 

факторов, признаков, характеристик, определяющих содержание 

основной образовательной программы воспитания, отображаются: 

- региональные и   территориальные   особенности   социокультурного   

окружения   ДОУ; 

- воспитательно значимые проекты и программы, в которых уже участвует 

ДОУ, дифференцируемые по признакам: федеральные, региональные, 

территориальные, отраслевые, кластерные и т.д.; 

- воспитательно значимые проекты и программы, в которых ДОУ 

намерено принять участие, дифференцируемые по тем же признакам; 
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- ключевые элементы уклада ДОУ в соответствие со сложившейся 

моделью воспитательно значимой деятельности, накопленного опыта, 

достижений, следования традиции, ее уклада жизни; 

- наличие оригинальных, опережающих, перспективных технологий 

воспитательно значимой деятельности, потенциальных «точек роста»; 

- существенные отличия ДОУ от других образовательных организаций по 

признаку проблемных зон, дефицитов, барьеров, которые 

преодолеваются благодаря решениям, отсутствующим или недостаточно 

выраженным в массовой практике; 

- общие характеристики содержания и форм воспитания в общей 

структуре воспитательной работы в ДОУ; 

- особенности воспитательно значимого взаимодействия с социальными 

партнерами ДОУ; 

- наличие       достижения        выраженных        эффектов        

воспитательной        работы; 

Особенности взаимодействия педагогического коллектива с 

семьями      воспитанников в процессе реализации                  

Программы воспитания 

 

Для    детского    сада    важно    интегрировать    семейное    и     

общественное дошкольное воспитание, сохранить приоритет   

семейного   воспитания,   активнее привлекать семьи к участию в 

учебно-воспитательном процессе. С этой   целью проводятся   

родительские   собрания,   консультации,   беседы   и   дискуссии,    

круглые столы, викторины, дни открытых дверей, просмотры 

родителями   отдельных   форм работы с детьми, занятия по 

дополнительному образованию. Педагоги применяют средства    

наглядной    пропаганды     (информационные     бюллетени,     флаеры, 

родительские уголки, тематические стенды, фотовыставки и др.), 

используют интерактивные курсы сопровождения образовательной 

программы, публикуют информацию в групповых блогах и на сайте 

ДОУ, привлекают родителей к участию в проведении праздников, 

развлечений, экскурсий, групповых   дискуссий,   мастер- классов. 

Экскурсии, целевые прогулки, походы (совместно с родителями) 

помогают дошкольнику расширить свой кругозор, получить новые знания 

об окружающей его социальной, культурной, природной среде,   

научиться   уважительно   и   бережно относиться к ней, приобрести 



32 

 

важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внесадовых ситуациях. В   рамках   взаимодействия   с   семьёй в   ДОУ,   

одной из эффективных форм поддержки являются   консультационные   

встречи   со специалистами. В ходе встреч обсуждаются вопросы, 

касающиеся различных сторон воспитания и   развития   детей.   

Периодичность   встреч   и   тематика   определяется запросом родителей. 

Для получения дополнительной информации о   характере   и причинах 

возникновения той или иной проблемы, возможных путях и способах 

ее решения проводятся микроисследования в сообществе детей и 

родителей (экспресс- методики, анкеты, тесты, опросники). 

В целях реализации социокультурного   потенциала   региона   для   

построения социальной ситуации развития   ребенка,   работа   с   

родителями/законными представителями детей дошкольного возраста 

строится на принципах ценностного единства и сотрудничества   всех   

субъектов   социокультурного   окружения   ДОУ. Ценности    

ценностного     единства     и     готовность     к     сотрудничеству     всех 

участников    образовательных    отношений    составляет    основу    

уклада    ДОУ,     в котором строится воспитательная работа. 

 

Виды    и    формы    деятельности,    которые    используются    в    

деятельности    МАДОУ 2црр – д\с № 2» 

 

Групповые формы работы: 

- Родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и 

социализации детей. 

- Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых 

проблем воспитания детей дошкольного возраста. 

- Взаимодействие    в    социальных    сетях:    родительские    форумы     на 

интернет-сайте    ДОУ,     посвященные     обсуждению     интересующих     

родителей вопросов воспитания; виртуальные консультации 

психологов и педагогов 

- Волонтерские акции, проекты  и мероприятия 

 

Индивидуальные формы работы: 

 

- Работа   специалистов    по    запросу    родителей    для    решения    

проблемных ситуаций,        связанных        с        воспитанием        

ребенка        дошкольного        возраста. 
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- Участие      родителей      в      педагогических      консилиумах,      

собираемых      в случае      возникновения     острых     проблем,     

связанных     с      воспитанием      ребенка. 

- Участие      родителей      (законных       представителей)       и       других       

членов семьи дошкольника в реализации проектов и мероприятий 

воспитательной направленности. 

- Индивидуальное консультирование родителей (законных 

представителей) c целью координации воспитательных усилий 

педагогического коллектива и семьи. 

 

Социальное партнерство. 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных мероприятий (дни открытых дверей, государственные и 

региональные, праздники, торжественные мероприятия и тому подобное); 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий 

в рамках дополнительного образования; 

- проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, 

событий и акций воспитательной направленности; 

- реализация различных проектов воспитательной направленности, 

совместно разрабатываемых детьми, родителями (законными 

представителями) и педагогами с организациями-партнерами. 

 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

Психолого-педагогические условия реализации  программы. 

Успешная реализация Федеральной программы обеспечивается 

следующими психолого-педагогическими условиями: 

1) признание детства как уникального периода в становлении человека, 

понимание неповторимости личности каждого ребёнка, принятие 

воспитанника таким, какой он есть, со всеми его индивидуальными 

проявлениями; проявление уважения к развивающейся личности, как высшей 

ценности, поддержка уверенности в собственных возможностях и 

способностях у каждого воспитанника; 

2) решение образовательных задач с использованием как новых форм 

организации процесса образования (проектная деятельность, 
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образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры 

детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках 

интеграции образовательных областей и другое), так и традиционных 

(фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий. При этом занятие 

рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее 

их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких 

образовательных областей, или их интеграцию с использованием 

разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 

которых осуществляется педагогом; 

3) обеспечение преемственности содержания и форм организации 

образовательного процесса в ДОО, в том числе дошкольного и начального 

общего уровней образования (опора на опыт детей, накопленный на 

предыдущих этапах развития, изменение форм и методов образовательной 

работы, ориентация на стратегический приоритет непрерывного образования 

- формирование умения учиться); 

4) учёт специфики возрастного и индивидуального психофизического 

развития обучающихся (использование форм и методов, соответствующих 

возрастным особенностям детей; видов деятельности, специфических для 

каждого возрастного периода, социальной ситуации развития); 

5) создание развивающей и эмоционально комфортной для ребёнка 

образовательной среды, способствующей эмоционально-ценностному, 

социально- личностному, познавательному, эстетическому развитию ребёнка 

и сохранению его индивидуальности, в которой ребёнок реализует право на 

свободу выбора деятельности, партнера, средств и прочее; 

6) построение образовательной деятельности на основе 

взаимодействия взрослых с детьми, ориентированного на интересы и 

возможности каждого ребёнка и учитывающего социальную ситуацию его 

развития; 

7) индивидуализация образования (в том числе поддержка ребёнка, 

построение его образовательной траектории) и оптимизация работы с 

группой детей, основанные на результатах педагогической диагностики 

(мониторинга); 

8) оказание ранней коррекционной помощи детям с ООП, в том числе с 

ОВЗ на основе специальных психолого-педагогических подходов, методов, 

способов общения и условий, способствующих получению ДО, социальному 
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развитию этих детей, в том числе посредством организации инклюзивного 

образования; 

9) совершенствование образовательной работы на основе результатов 

выявления запросов родительского и профессионального сообщества; 

10) психологическая, педагогическая и методическая помощь и 

поддержка, консультирование родителей (законных представителей) в 

вопросах обучения, воспитания и развитии детей, охраны и укрепления их 

здоровья; 

11) вовлечение родителей (законных представителей) в процесс 

реализации образовательной программы и построение отношений 

сотрудничества в соответствии с образовательными потребностями и 

возможностями семьи обучающихся; 

12) формирование и развитие профессиональной компетентности 

педагогов, психолого-педагогического просвещения родителей (законных 

представителей) обучающихся; 

13) непрерывное психолого-педагогическое сопровождение участников 

образовательных отношений в процессе реализации Федеральной программы 

в ДОО, обеспечение вариативности его содержания, направлений и форм, 

согласно запросам родительского и профессионального сообществ; 

14) взаимодействие с различными социальными институтами (сферы 

образования, культуры, физкультуры и спорта, другими социально- 

воспитательными субъектами открытой образовательной системы), 

использование форм и методов взаимодействия, востребованных 

современной педагогической практикой и семьей, участие всех сторон 

взаимодействия в совместной социально- значимой деятельности; 

15) использование широких возможностей социальной среды, социума 

как дополнительного средства развития личности, совершенствования 

процесса её социализации; 

16) предоставление информации о Федеральной программе семье, 

заинтересованным лицам, вовлеченным в образовательную деятельность, а 

также широкой общественности; 

17) обеспечение возможностей для обсуждения Федеральной 

программы, поиска, использования материалов, обеспечивающих её 

реализацию, в том числе в информационной среде. 
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Особенности организации развивающей предметно-пространственной 

среды. 

         РППС рассматривается как часть образовательной среды и фактор, 

обогащающий развитие детей. РППС ДОО выступает основой для 

разнообразной, разносторонне развивающей, содержательной и 

привлекательной для каждого ребёнка деятельности. 

         РППС включает организованное пространство (территория ДОО, 

групповые комнаты, специализированные, технологические, 

административные и иные помещения), материалы, оборудование, 

электронные образовательные ресурсы и средства обучения и воспитания, 

охраны и укрепления здоровья детей дошкольного возраста, материалы для 

организации самостоятельной творческой деятельности детей. РППС создает 

возможности для учёта особенностей, возможностей и интересов детей, 

коррекции недостатков их развития. 

Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды.  

Воспитывающая 

 «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, 

получает опыт деятельности, в особенности – игровой. среда раскрывает 

заданные укладом ценностно- смысловые ориентиры. Воспитывающая 

среда – это содержательная и динамическая характеристика уклада, 

которая определяет его особенности, степень его вариативности и 

уникальности. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

 «от взрослого», который создает предметно-образную среду, 

способствующую воспитанию необходимых качеств; 

 «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе 

которой формируются нравственные, гражданские, эстетические и иные 

качества ребенка в ходе специально организованного педагогического 

взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего достижение 

поставленных воспитательных целей; 

Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОО 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в 

которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком 

собственного опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы 

стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, 
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раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой 

для него общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, 

чтобы вести воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым. 

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым 

образовательная ситуация. В каждом воспитательном событии педагог 

продумывает смысл реальных и возможных действий детей и смысл 

своих действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не 

только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, 

и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, 

индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. 

Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события 

проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы ДОО, группы, ситуацией развития конкретного ребенка. 

Проектирование событий в ДОО возможно в следующих формах: 

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах 

деятельности (детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, 

совместное конструирование, спортивные игры и др.); 

 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, 

ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно значимых 

культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. 

д.), профессий, культурных традиций народов России; 

 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня 

Победы с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ 

спектакля для детей из соседнего детского сада и т. д.). 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского 

общества. Это поможет каждому педагогу создать тематический 

творческий проект в своей группе и спроектировать работу с группой в 

целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

 

Особенности традиционных событий, мероприятий  

праздников, досугов 

 

Правильно организованные праздники в детском саду — это эффективный 

инструмент развития и воспитания детей. Главное, чтобы праздник 

проводился для детей, чтобы он стал захватывающим, запоминающимся 

событием в жизни каждого ребенка. 

    Традиционно в детском саду проводятся различные праздники и 
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мероприятия. 

   Любой праздник для ребёнка должен быть противопоставлен обыденной 

жизни, должен быть эмоционально значимым событием, которое 

ассоциируется с радостью и весельем, и должен быть коллективным 

действием, объединяющим сообщество детей, родителей и педагогов. 

   Праздники в детском саду при их грамотном проведении могут стать 

эффективным инструментом развития и воспитания детей. Для этого очень 

важно перейти на новый формат праздников в детском саду, а отчетное 

мероприятие оставить в качестве одной из форм проведения мероприятия,  

но не доминирующей. 

   Как превратить праздник в ДОО в настоящий детский праздник? Есть 

несколько условий. 

   Первое условие — разнообразие форматов. Для успешности 

мероприятия важен правильный выбор формата в зависимости от смысла 

праздника, образовательных задач, возраста детей и пр. Существует 

большое разнообразие форматов праздников или мероприятий, связанных 

со знаменательными событиями.   

   Второе условие — участие родителей. Вторым обязательным 

элементом является непосредственное участие родителей: дети сидят не 

отдельно, а вместе с родителями, педагоги устраивают конкурсы для 

родителей, просят подготовить детско-родительские выступления, 

родители участвуют в детских заданиях на импровизацию (то есть не 

отрепетированных заранее) и т.д. 

   Третье условие — поддержка детской инициативы. Третье условие 

самое важное и значимое для детей – создание и конструирование 

праздника самими детьми. Для этого необходимо, чтобы основная 

инициатива исходила от детей, и дети сами с помощью воспитателя 

планировали и придумывали праздник — что там будет, во что 

наряжаться, кто будет выступать, как сделать костюмы и декорации 

(если нужно), кого пригласить, делать ли пригласительные билеты и т. д.  

При этом взрослый, участвуя в придумывании праздника вместе с 

детьми, не должен брать на себя руководящую роль — надо дать 

возможность детям проявить инициативу и помочь им реализовать 

задуманное. 

   Но при этом такие праздники как Новый год и День победы, должны 

быть, на наш взгляд, организованы в основном взрослыми. Первый, 

потому что Новый год — это волшебство, это радость, это подарки, это 

Дед Мороз и Снегурочка. А второй — потому что дети пока не могут 
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до конца понять и прочувствовать этот праздник. 

Основные направления самоанализа воспитательной 

работы 

   Критерием состояния организуемой в ДОУ совместной деятельности 

детей и взрослых является наличие в ДОУ интересной, событийно 

насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей 

и взрослых (мероприятия, конкурсы, праздники, акции т.п.) 

   В учреждении осуществляется контроль со стороны администрации 

за воспитательным и образовательным процессом, что влияет на 

достижение положительных результатов в обучении и воспитании 

дошкольников. 

   Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной и 

методической работе, педагогическим коллективом ДОУ, родительской 

общественностью. 

 

Система отслеживания результатов включает в себя 

разнообразные приемы   и методики: 

- Педагогический мониторинг, использование методов специальной 

диагностики; 

- Тестирование; 

- Микроисследования. 

   Способами получения информации о совместной деятельности детей 

и взрослых могут быть беседы с воспитанниками и их родителями, 

педагогами, при необходимости – их анкетирование. Ежегодное 

проведение процедуры оценки ВСОКО (внутренней системы оценки 

качества образования - самообследование), мониторинга 

(диагностического обследования детей с целью определения уровня 

развития, в соответствии с возрастными особенностями по всем 

образовательным областям; диагностика эмоционального состояния 

воспитанников; диагностика физического развития детей, музыкального 

развития; выявление уровня готовности к школе детей 

подготовительной группы и др.). 

   Полученные результаты обсуждаются на заседании педагогического 

совета 

ДОУ. 

   Итогом самоанализа воспитательной работы является перечень 

выявленныхпроблем, над которыми предстоит работать педагогическому 
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коллективу, какие проблемы личностного развития удалось решить, какие не 

удалось и почему. 

 

Календарный план воспитательной работы. 

    

Каждая возрастная группа ДОО вправе наряду с Планом проводить иные 

мероприятия согласно Программе воспитания, по ключевым направлениям 

воспитания и дополнительного образования детей. 

Все мероприятия должны проводиться с учётом особенностей Программы, а 

также возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей 

обучающихся. 

Примерный перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы в ДОО. 

Январь: 

27 января: День снятия блокады Ленинграда; День освобождения 

Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) - День памяти жертв Холокоста (рекомендуется включать в 

план воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или 

ситуативно). 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве (рекомендуется включать в план 

воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или ситуативно); 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника 

Отечества. Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией (рекомендуется 

включать в план воспитательной работы с дошкольниками регионально 

и/или ситуативно); 

27 марта: Всемирный день еатра. Апрель: 
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12 апреля: День 

космонавтики; Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и 

культуры. Июнь: 

1 июня: День защиты 

детей; 6 июня: День 

русского языка; 12 

июня: День России; 

22 июня: День памяти и 

скорби. Июль: 

8 июля: День семьи, любви и 

верности. Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 27 

сентября: День воспитателя и всех дошкольных работников. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный 

день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

Третье воскресенье октября: День отца в России. Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День матери в России; 
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30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день 

инвалидов (рекомендуется включать в план воспитательной работы с 

дошкольниками регионально и/или ситуативно); 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

8 декабря: Международный день художника; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 

декабря: Новый год. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

«Моя педагогическая находка»  

( Выступление воспитателя Кармалит Ю.П.)  

 

ДОБРЫЙ ДЕНЬ, УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ! 

На  вопрос  «В чём самая большая цель жизни?»  

ДМИТРИЙ СеРГЕЕВИЧ  Лихачев ответил: 

 «Я думаю: увеличивать добро в окружающем нас. 

 А добро - это, прежде всего счастье всех людей.  

Добро начинается с мелочей, зарождается в детстве и в близком окружении»  

-ДУМАЮ,  ВЫ СОГЛАСИТЕСЬ, ЧТО ,ДЕЙСТВИТЕЛЬНО , ДОБРО 

НЕОБХОДИМО УВЕЛИЧИВАТЬ. 

- В СОВРЕМЕННОМ ОБЩЕСТВЕ Остро возникла необходимость 

АКТИВИЗИРОВАТЬ  процессы сочувствия, сопереживания, милосердия в 

новых формах детской деятельности   

Дошкольный возраст традиционно считается периодом интенсивной 

социализации. Сегодня дети живут и развиваются в совершенно новых 

социокультурных условиях.  

Чрезвычайная занятость родителей,  

разрыв поколений,  

изолированность ребёнка в семье 

 и другие тенденции негативно отражаются на социализации современных 

детей.  

 

       В своей работе я начала  искать новые современные формы 

организации работы с детьми, инновационные педагогические технологии, 

которые оптимально соответствовали бы  решению данной проблемы.  

Возникло много вопросов: 

 – Как воспитать у дошкольника духовно-нравственные качества?  

– Как научить детей ориентироваться в социуме, жить среди людей и по 

возможности помогать им? 

 –Что можем сделать мы, педагоги, в условиях детского сада?  

Одной из современных технологий, заинтересовавших меня,  стала  

авторская технология успешной социализации детей  «Дети – волонтеры». 

 

 



44  
 

Волонтерство - это синоним слова «доброволец». 

Поэтому волонтерство - это прежде всего инициатива.  

 

 

Использование технологии «Дети-волонтеры», предполагает 

разновозрастное общение между детьми, помощь старших дошкольников 

младшим.  

 

В прошлом году мои ребята достигли старшего дошкольного возраста и я 

решила вместе с ними принять участие в реализации ПРОЕКТА 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ИННОВАЦИОННОЙ ПЛОЩАДКИ ПО ТЕМЕ: 

«ЭФФЕКТИВНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ МОДЕЛЬ ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ «ДАРИ ДОБРО» в нашем детском саду 

 

На первом этапе я познакомила  детей как научить малышей играть в 

различные игры, одеваться, лепить, рисовать.  

Ребята впервые по настоящему  ощутили себя самыми старшими среди 

других детей в детском саду. 

  

Помогая младшим дошколятам, у детей-волонтеров формируется 

ощущение «взрослости», возникает желание, стремление к решению новых, 

более сложных задач познания, общения, деятельности. 

 Ребята осознают свою ответственность, получают внутреннее 

удовлетворение от своей работы, у них повышается самооценка, уверенность 

в себе. 

 А это дорогого стоит!  

 

- УЧАСТИЕ ДЕТЕЙ В ВОЛОНТЕРСКОМ ДВИЖЕНИИ ПОМОГАЕТ им  

ЛЕГКО КОНТАКТИРОВАТЬ КАК СО СВЕРСТНИКАМИ, ТАК И СО 

ВЗРОСЛЫМИ, ВЫСКАЗЫВАТЬ СВОЮ ТОЧКУ ЗРЕНИЯ, УЧИТСЯ 

СЛУШАТЬ И СЛЫШАТЬ, ПОНИМАТЬ И ПРИНИМАТЬ ТОЧКУ ЗРЕНИЯ 

СОБЕСЕДНИКА 

- ОПЫТ ПОКАЗЫВАЕТ,  ПРИМЕНЕНИЕ ЭТОЙ ТЕХНОЛОГИИ 

СПОСОБСТВУЕТ Развитию самостоятельности и ответственности у 

дошкольников 

 

 Цель применения  технологии «Дети волонтёры» -  

воспитание духовно-нравственной личности с активной жизненной 

позицией и творческим потенциалом, способной к самосовершенствованию, 

гармоничному взаимодействию с другими людьми 
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Задачи педагогической технологии следующие:  

 

Создание такой ситуации, при которой происходит передача 

опыта (игрового, позновательного, социального) в естественной среде от 

старших к младшим 

Возможность проявления инициативы при выборе для себя рода занятий, 

участников по совместной деятельности 

 

Так с ребятами мы организовали мероприятие к международному дню 

защиты животных : «Не бросай меня, человек!».Дети нарисовали и раздали  

буклеты о правилах бережного отношения с животными воспитанникам 

детского сада. 

Второй год подряд наша группа является бессменным лидером по 

сбору пластиковых крышычек в рамках БЛАГОТОВОРИТЕЛЬНОЙ 

АКЦИИ «КРЫШЕЧКИ ДОБРА». Ребята знают, что собирая крышечки 

мы нетолько спасаем экологию, но и помогаем тяжело больным детям.  

В УВЛЕКАТЕЛЬНУЮ ДОБРОВОЛЬЧЕСКУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

включаются нетолько дети, но и  РОДИТЕЛи. Они активно  ПРИНИМАЮТ 

УЧАСТИЕ В ЭКОЛОГИЧЕСКИХ, СОЦИАЛЬНЫХ, 

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫХ АКЦИЯХ, КОНКУРСАХ  И ПРОЕКТАХ НЕ 

ТОЛЬКО В ДЕТСКОМ САДУ, НО И В РАЙОНЕ 

 Мои  родители вместе  с детьми  приняли участие в акциях:  «День 

Земли». , «Современные дети детям войны», «Голубь мира», «Всероссийский 

субботник», «Книги детям Донбасса» и другие. 

В завершении можно сделать вывод: 

- что участие детей в волонтерском движении поможет им стать 

коммуникабельными 

- они научатся, высказывать свою точку зрения, слушать, понимать и 

принимать точку зрения собеседника,  

- Они будут готовы решать социальные задачи, адекватно вести себя в 

различных жизненных ситуациях, 
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